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Aus der großen Fülle an Texten zur Umsetzung von Gender Mainstreaming haben wir folgende 
Materialien und Arbeitshilfen verschiedener Organisationen ausgewählt, die uns – sei es als Gender 
Check, als Leitlinien oder durch Praxisbeispiele - insbesondere für die Jugendarbeit von Verbänden 
besonders nützlich erscheinen. 
 
 
Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in der Bundesrepublik Deutschland e.V. (aej) 
Nicole Howe, Franz K. Schön (Hrsg.) (2004) 
Gender Mainstreaming pass(t) genau  
Definition von Zielen und entsprechenden Parametern für die Umsetzung von GM; Gender-Check für Projekte und Strukturen, 
Vorschlag zur Analyse von Satzungen; Konzept zur Qualifizierung von MultiplikatorInnen, Auswahl von Gender-
TrainerInnen Praxisbausteine 
Bezugsadresse:  
über den Buchhandel, Verlag: edition aej, ISBN 3-88862-082-1 

Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in der Bundesrepublik Deutschland e.V. (aej) 
Franz K. Schön (Hrsg.) 
aej Studien, Beiträge zur evangelischen Jugendarbeit 
Gender Mainstreaming: Standortbestimmung und Chancen 
Verschiedene kurze Aufsätze zur Umsetzung der Strategie GM in der Jugendarbeit 
Bezugsadresse: 
über den Buchhandel, Verlag: edition aej, ISBN 3-88862-077-5 

Arbeitskreis Deutscher Bildungsstätten e.V. (Hrsg.) (2005) 
Gender Mainstreaming im Arbeitskreis Deutscher Bildungsstätten e.V.  
Gabriele Wiemeyer (Autorin), unter Mitarbeit von Gerrit Kaschuba und Boris Brokmeier 
Diese Broschüre, die kostenlos beim AdB erhältlich ist, reflektiert auf eine sehr anschauliche Art und Weise den Prozess der 
Implementierung von GM im AdB. Beschrieben wird, in welchen Schritten bspw. das Konzept zur Operationalisierung 
entstanden ist.  In Interviews mit Führungsverantwortlichen werden Ziele, aber auch Schwierigkeiten bei der Umsetzung 
thematisiert. Aus Protokollen von Gender Trainings werden dann Folgerungen für Anforderungen an TrainerInnen gezogen. 
Anschließend werden Eindrücke aus einer teilnehmenden Beobachtung der AdB-Jahrestagung 2004 unter Genderaspekten 
geschildert, an die ein Beobachtungsbogen für die Auswertung von Tagungen sich anschließt. 
Bezugsadresse: 
Download unter http://www.adb.de/arbeitsfelder/gender-mainstreaming.php 

BIPS Bremer Institut für Präventionsforschung und Sozialmedizin / Jugendhof Steinkimmen 
Ingeborg Jahn, Petra Kolip, Corinna Voigt-Kehlenbeck (Autorinnen) 
Gender Mainstreaming 
Geschlechtsbezogene Analysen in der Kinder- und Jugendhilfe 
Eine Praxishandreichung 
Hinweise zur Durchführung von geschlechtsbezogenen Analysen in der Kinder- und Jugendhilfe  
Bezugsadresse: 
Download unter www.bips.uni-bremen.de/pdf/geschlecht.pdf 

Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische Jugendsozialarbeit e.V. (BAG EJSA) (Hrsg.) 
Heike Schlottau (Autorin),  
Modul 5, Gender Mainstreaming (Qualifizierung 2004) 
Im Rahmen der Qualifizierung 2004 von Heike Schlottau entwickeltes Modul zum Thema Gender Mainstreaming, 
Informations- und Begleittexte, Leitfäden, Praxisbeispiele 
Bezugsadresse: 
Download unter: www.jmd-forum.de/KonzeptQ04/HTML/Download_Modultexte.htm 
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Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische Jugendsozialarbeit e.V. (BAG EJSA) (Hrsg.),  
Materialheft 2/2003 
Gender Mainstreaming: Das geht alle an!  
Informationen, Einschätzungen, Anregungen und Praxisbeispiele aus der Arbeit der BAG EJSA 
Bezugsadresse: 
www.bagejsa.de 

Bundesverband der Katholischen Jungen Gemeinde (Hrsg.) 
Coole Ideen von Mädchen für Mädchen. 4girls XXL – Das Mädchenprojekt der KJG 
„4girls“ ist eine Methodenmappe für die Arbeit von Mädchen mit Mädchen ab 11 Jahren. Entstanden als 
Abschlussdokumentation des bundesweiten gleichnamigen Mädchenprojektes der KJG, an welchem über 800 Mädchen beteiligt 
waren, enthält diese Arbeitshilfe konkrete Vorschläge für die Gruppenarbeit zu den Themen: Freundschaft, Körper, Gewalt 
sowie zu Mädchen und Jungen. Ziel und Umsetzung der einzelnen Spiele und Übungen werden anschaulich erklärt und laden 
zum Erproben der jeweiligen Methode ein.  
Bezugsadresse: 
4girls@kjg.de 

Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) 
Dokumentation der BDKJ-Frauenfachtagung, September 2002 
Gender Mainstreaming – Ein neuer Impuls für den BDKJ 
Positionspapier zum Einbezug von GM in den Verband, Definition von Zielen und Standards geschlechtsbewusster 
Jugendarbeit 
Bezugsadresse: 
www.jugendhaus-duesseldorf.de, bestellung@jugendhaus-duesseldorf.de 

Bund der Deutschen Landjugendbewegung (Hrsg.) (2003) 
Informationsbroschüre zu Gender Mainstreaming für haupt- und ehrenamtliche MitarbeiterInnen im Bund 
der Deutschen Landjugend 
Gender Konkret  
Rahmenkonzept des GM im Bund der deutschen Landjugend; Gender in der Gremienarbeit; Genderselbstcheck, Beispiel aus 
der Praxis 
Bezugsadresse: 
info@landjugend.de, www.landjugend.de, www.laju.de 

Bund der Pfadfinderinnen und Pfadfinder (BdP) Landesverband Schleswig-Holstein/Hamburg e.V. (Hrsg.) 
(2006) 
Die Gender Fibel 
Im Landesverband hat sich zur Erstellung der Gender Fibel ein Arbeitskreis gebildet. Die Gender Fibel ist eine interne 
Arbeitshilfe, die Anregungen geben soll, geschlechtergerechte Arbeit umzusetzen.  
Bezugsadresse: 
buero@bdp-sh-hh.de 

Deutscher Bundesjugendring e.V. (Hrsg) (2003) 
Gender Mainstreaming: Positionspapier des Deutschen Bundesjugendring zu Gender 
Mainstreaming  
Darstellung der Gleichstellungspolitik im DBJR und seinen Mitgliedsverbänden; Empfehlungen für Jugendverbände.  
Bezugsadresse: 
www.dbjr.de, info@dbjr.de, www.dbjr.de/index.php?m=4&pid=38& 
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Deutscher Bundesjugendring e.V. (Hrsg)  
Gender Mainstreaming. Auf dem Weg zur Geschlechtergerechtigkeit (Themenschwerpukt) 
In: Jugendpolitik (0939-8635) - 30 (2004) 1, S. 9-29 
Gender Selbstcheck des DBJR für die Mitgliedsorganisationen als praktisches Instrument für die „ersten Schritte“ 
Bezugsadresse: 
Die Broschüre kann angefordert werden mit einem ausreichend frankierten  und adressierten DIN A4 
Umschlag beim: Deutscher Bundesjugendring, Mühlendamm 3, 10178 Berlin 

Derichs-Kunstmann Karin, Wendler-Boeck, Ursula (2004):  
FiT für Gender Mainstreaming in der beruflichen Aus- und Weiterbildung 
Eine Handreichung für die Praxis. Recklinghausen: Verlag Forschungsinstitut Arbeit, Bildung, Partizipation. 
Sechs Bildungsträger der beruflichen Aus- und Weiterbildung der Region Hamm stellen Prozesse und Ergebnisse der Umsetzung 
von Gender Mainstreaming in ihren Einrichtungen vor. Des Weiteren werden für fünf Handlungsfelder der beruflichen Bildung 
(Konzeptentwicklung, Bildungsmarketing, Bildungs- und Berufswegeberatung, Bildungsangebote, Praktikumsmanagement) kurz 
und übersichtlich mit Checklisten Genderaspekte aufgezeigt. Die dazu gestellten Fragen sind auf andere Bereiche übertragbar.   
Bezugsadresse:  
http://www.ruhr-uni-bochum.de/fiab/pdf/onlinetexte/mfgbd6.pdf 

DJI Deutsches Jugendinstitut e.V. 
Ulrike Richter (Hrsg.) (2004) 
Jugendsozialarbeit im Gender Mainstream 
Gute Beispiele aus der Praxis 
Übergänge in der Arbeit, Band 4 
Praxisbeispiele zur Umsetzung geschlechtsbewusster Arbeitsansätze und zur Weiterentwicklung der Gleichstellung von jungen 
Frauen und jungen Männern in der Jugendsozialarbeit 
Weitere Beispiele in der Good-practice-Datenbank PRAXIMO: www.dji.de/praximo_gender 
Bezugsadresse:  
über den Buchhandel, ISBN 3-87966-408-0, Verlag Deutsches Jugendinstitut 

Deutsche Sportjugend im Deutschen Sportbund e.V. (dsj) (Hrsg.) 
Eine Frage der Qualität: Gender Mainstreaming in den Jugendorganisationen des Sports.  
Arbeitshilfe für die Umsetzung von Gender Mainstreaming in Sportvereinen und -verbänden 
Bezugsadresse:  
www.dsj.de 

Deutsche Sportjugend im Deutschen Sportbund e.V. (dsj) (Hrsg.) 
Geschlechterbewusste Jugendarbeit im Sport 
Empfehlung der Deutschen Sportjugend 
Empfehlungskatalog zur geschlechtsbewußten Jugendarbeit 
Bezugsadresse:  
www.dsj.de 

Deutsche Sportjugend im Deutschen Sportbund e.V. (dsj) 
Neue Partizipationsformen für Mädchen und junge Frauen im Sport 
Empfehlung der Deutschen Sportjugend 
Empfehlungskatalog mit Praxisbeispielen für die erweiterten und „neuen“ Formen der Partizipation von Mädchen und jungen  
Frauen im Sport 
Bezugsadresse: 
 www.dsj.de 
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Evangelische Trägergruppe für gesellschaftspolitische Jugendbildung (Hrsg.) 
Gender Mainstreaming in der gesellschaftspolitischen Jugendbildung 
Wege zu mehr Geschlechtergerechtigkeit 
Gender-Check: Genderanalyse zur geschlechtergerechten Gestaltung von Veranstaltungen und Projekte; mit einem Anhang: 
Fragebogen zur Situation von MitarbeiterInnen unter dem Aspekt der Geschlechtergerechtigkeit 
Bezugsadresse: 
office@politische-jugendbildung-et.de, www.politische-jugendbildung-et.de 

Evangelische Trägergruppe für gesellschaftspolitische Jugendbildung (Hrsg.) 
Let`s talk about Gender 
Geschlechterbezogene Jugendbildung und Gender Mainstreaming 
Jahrbuch 2004 
Nach grundsätzlichen Überlegungen zur Umsetzung von GM in der gesellschaftspolitischen Jugendbildung Darstellung von 
Praxisbeispielen zur geschlechtsbewussten Arbeit mit Mädchen und Jungen 
Bezugsadresse: 
office@politische-jugendbildung-et.de, www.politische-jugendbildung-et.de, ISBN 3-923071-12-4 

Frauenbildungsnetz M-V e.v und 
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.) 
In M-V gemeinsam Gleichstellung gestalten 
Dokumentation zur Fachtagung am 10.11.2003 in Warnemünde 
Verschiedene Praxisbeispiele zur Umsetzung von GM, sei es in der Wirtschaft, in Institutionen oder in der Jugendarbeit 
Bezugsadresse: D 
Download unter www.gm-consult-mv.org oder www.mv-regierung.de/fg 

Friedrich Ebert Stiftung 
Wirtschafts- und sozialpolitischen Forschungs- und Beratungszentrum der Friedrich- 
Ebert-Stiftung (Hrsg.) (2004) 
Barbara Stiegler (Autorin) 
Geschlechter in Verhältnissen 
Denkanstöße für die Arbeit in Gender Mainstreaming Prozessen 
Expertisen zur Frauenforschung 
Dekonstruktive Erläuterungen zum Begriff Geschlecht;  Darstellung von geschlechterpolitischen Zielen und Strategien; GM und 
Antidiskriminierungspolitik und Managing Diversity 
Bezugsadresse:  
Download unter: http://library.fes.de/library/html/akt-digbibnew.html, ISBN 3-89892-211-1 

Friedrich-Ebert-Stiftung (Hrsg.) (2005) 
Marianne Weg (Autorin) 
Going Gender für die BürgerInnengesellschaft:  
Gender Mainstreaming in zivilgesellschaftlichen Organisationen  
Studie für den Arbeitskreis "Bürgergesellschaft und Aktivierender Staat" der Friedrich-Ebert-Stiftung / 
Marianne Weg – Bonn 
Erste Beispiele der Implementierung von Gender Mainstreaming in Organisationen aus den Bereichen Jugend, Soziales, Bildung, 
Sport. 
Bezugsadresse:  
www.fes.de, ISBN 3-89892-314-2 
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FUMA Fachstelle Gender NRW (Hrsg.) (2006):  
Gender Mainstreaming bie Trägern der Jugendhilfe in NRW. Evaluationsbericht zum Projekt 
Bezugsadresse: 
fachstelle@gender-nrw.de, www.gender-nrw.de 

GeM-Koordinationsstelle für Gender Mainstreaming im ESF (Hrsg.) (2004) 
Nadja Bergmann, Irene Pimminger (AutorInnen) 
Praxishandbuch Gender Mainstreaming 
Konzept – Umsetzung - Erfahrung 
Umfassende Darstellung von Methoden der Umsetzung von GM auf den verschiedenen Ebenen (Organisationen, Projekt) mit 
Implementierungsplänen, Instrumenten, vertiefenden Praxisfragen usw.  
Bezugsadresse: 
office@gem.or.at, http://www.gem.or.at 

Gruppe und Spiel. Zeitschrift für kreative Gruppenarbeit Heft 2/2007 
Gleich und verschieden, oder? Mädchen- und Jungenarbeit 
Die Zeitschrift erscheint in Zusammenarbeit mit der Akademie Remscheid für musische Bildung und 
Medienerziehung, der Arbeitsgemeinschaft für Gruppenberatung Österreich und der Basler 
Arbeitsgemeinschaft Pädagogik und Spiel in der Schweiz. Heft 2/2007 wurde betreut von der FUMA 
Fachstelle Gender NRW. Das Heft stellt verschiedene Spielprogramme für die Gruppenarbeit mit älteren 
Kindern und mit Jugendlichen vor, u.a. einen Gender Parcours, ein Online-Lernspiel „Lizzy 
Bewerbungstraining für Mädchen“ sowie ein Planspiel zum Alkoholkonsum von Jungen. 
Bezugsadresse: 
Kallmeyersche Verlagsbuchhandlung, Tel. 0511 40004-152, ISSN 0724-3332, Best.-Nr. 9632 

Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) „Geschlechterdifferenzierte Arbeit mit Mädchen und Jungen in der 
Jugendhilfe“ (Hrsg.) (2004) 
„Leitlinien zur Verankerung der geschlechterbewussten Ansätze in der pädagogischen Arbeit mit 
Mädchen und Jungen in der Jugendhilfe“ (Berliner Leitlinien) (Dezember 2004) 
Fachliche Standards geschlechtsbewusster Arbeit, durchdekliniert für verschiedene Bereiche (Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit, 
Kindertagesbetreuung, Erzieherische Hilfen), strukturelle Standards, Empfehlungen zur Umsetzung, Thesen zu 
Geschlechtergerechtigkeit in der Schule, Praxisbeispiele 
Bezugsadresse:  
Download unter www.bildungsnetz-berlin.de/download/Berliner_Leitfaden.pdf 

Landesjugendkammer der Evangelischen Jugend in der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers (Hrsg.) (o.J.) 
Materialien für die Evangelische Jugend 7 
Bewusst gestalten! Haltungen zur geschlechtsbezogenen Arbeit 
Neben zahlreichen Vorschlägen für Spiele und Übungen sowohl für geschlechterhomogene als auch 
geschlechtergemischte Gruppen unterschiedlicher Altersstufen enthält das Heft in der Praxis erprobte 
Veranstaltungskonzepte z.B. für eine Sozialisationsrallye für Mädchen und Jungen, darüber hinaus 
Kopiervorlagen u.a. für ein Genderquiz sowie Kurzbeschreibungen von Filmen, die in der Gruppenarbeit 
eingesetzt werden können.  
Bezugsadresse:  
Download unter http://www.ejh.de/Materialien.24.0.html 
Anfragen an: 
landesjugendpfarramt@kirchliche-dienste.de 
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Landesstelle Jugendschutz Niedersachsen (Fachreferat der Freien Wohlfahrtspflege in Niedersachsen) und 
Bundesarbeitsgemeinschaft Kinder- und Jugendschutz e.V. (Hrsg.) (2003) 
Grenzen und Brücken  
Arbeitsmaterial zu Prävention und Geschlecht 
Anregungen für eine geschlechtsbewusste Arbeit insbesondere im Bereich der Gesundheitsprävention; Methoden aus der 
Fortbildungsarbeit 
Bezugsadresse:  
Diese Broschüre ist zur Zeit leider vergriffen 
Anfragen an: 
www.jugendschutz-niedersachsen.de 
www.bag-jugendschutz.de 

Landesstelle Jugendschutz Niedersachsen (Fachreferat der Landesarbeitsgemeinschaft der Freien 
Wohlfahrtspflege in Niedersachsen) und mannigfaltig (Verein und Institut für Jungen- und Mädchenarbeit) 
(Hrsg.) 
Bernd Drägstein, Christopf Grote (mannigfaltig) (Autoren) 
Halbe Hemden – Ganze Kerle 
Jungenarbeit als Gewaltprävention 
Grundsätzliche Erwägungen zur Jungenarbeit, ergänzt durch Praxisteil mit methodisch-didaktischen Anregungen und Beispielen 
für konkrete Gruppenübungen in der Jungenarbeit 
Bezugsadresse:  
www.jugendschutz-niedersachsen.de, ISBN 3-9807125-4-0 

Ostsee-Jugendbüro des Landesjugendrings Schleswig-Holstein 
Genderfragen in der Jugendarbeit 
Ostsee-Jugendkonferenz am 7. Sept. 2003 in Mözen/Bad Segeberg 
Jugendaustausch im Ostseeraum: Genderfragen in der Jugendarbeit. Dokumentation und Auswertung einer Tagung zum Thema 
„Genderfragen und Demokratie“  mit meist ehrenamtlichenVertreterInnen der Jugendarbeit (JugendleiterInnen) aus allen 
Ostseeanrainerstaaten, mit einem Methodenteil: Genderfragen in der Jugendarbeit, Gleichberechtigung und interkulturelles 
Lernen 
Bezugsadresse:  
info@ojb.schleswig-holstein.de, www.ljr.schleswig-holstein.de 

Sozialpädagogische Fortbildungsstätte Jagdschloss Glienicke, Berlin  (SFJG) (Hrsg.) (2005) 
Claudia Wallner (Autorin) 
„Im Gender-Dschungel“ 
Die Kinder- und Jugendhilfe auf neuen Wegen zur Gleichberechtigung. 
Eine Handreichung zu Perspektiven von Mädchen- und Jungenarbeit in Zeiten von Gender Mainstreaming 
und zu aktuellen Gleichberechtigungsanforderungen an die Kinder- und Jugendhilfe 
Bezugsadresse: 
Kosten für die Druckversion: 3€ + 1,44€ pro Exemplar 
info@fobiglienicke.verwalt-berlin.de 
Telefon: 030 / 48 481-121 / 123 
Kostenlos als pdf runterzuladen beim Bildungsnetz Berlin unter:  
http://www.bildungsnetz-berlin.de/download/ImGenderdschungel.pdf 

Gerne nehmen wir weitere Praxismaterialien zu Gender Mainstreaming auf.  


